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Nye tider for
Universitetet i Stavanger

Opp med prestisjen - og posisjonen

- Kvalitet i kjerneoppgévene

* Opne UiS mot omverda

» Framoverlent, synleg
0g samarbeidsorientert

Strategiprosess 2020: Organisering

Styret
— Styringsgruppe Prosjektgruppe Sekretariat
Fakultet, institutt g
og stabseiningar Rektormgtet Rektor si leiargruppe AVU+

Eksterne ref. grupper Studentorg.
Interne ref. grupper Andre mgteplassar



Strategiprosess 2020

Verdigrunnlag og visjon ligg fast

Strategi 2017-2020

Samfunnsoppdrag
Vart samfunnsoppdrag er hgyere
utdanning, forskning og kunstnerisk

Strategi 2017-2020

utviklingsarbeid, formidling og

innovasjon Visjon
Universitetet i Stavanger skal ha
Motto | b
| en innovativ og internasjonal profil
Vi vil utfordre det velkjente
og vaere en drivkraft i kunnskaps-
og utforske det ukjente
utviklingen og endringsprosesser
k i samfunnet
Verdier

Uavhengig, involverende og skapende

Omverdsanalysen: Viktige innsikter

Fokus pa bodskap og strategiske implikasjonar

+ Klimaendringar - . m I

« Krav til berekraft E dEJ;i
‘M"lrm‘ v

* Rask teknologisk utvikling — =

« Globalisering = o

- Aldrande befolkning il | & = g | CO

" ooton or ¢ ~“""-
. o
» Behov for samarbeid Dl | = @ o
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Evaluering av UiS sin strategi 2009-2019

NIFU-rapport: «Midt pa treet», men ofte litt framom dei andre nye universiteta

« Forskingsaktiviteten i framgang,
men fortsatt bak dei beste

* Breitt sett av utdanningar,
men kvaliteten kan bli betre

+ Innovasjon og samfunnskontakt

Evaluering ay Universi

er eit ssermerke, med fortsatt sroteai pecden 30053015 w9 ] 0

potensial for betre samordning

5,0 Scondats, Trude e
ot Teenass . ebe Gunnes, Fradi it s

Politiske fgringar og signal

NIFU-rapport: «Midt pa treety, men ofte litt framom dei andre nye universiteta

» Omstilling, innovasjon og grgnt skifte
» Utdanningskvalitet og relevans
 Studentvelferd for alle

Langtidsplan foy [orskuing og

» Opptrapping av teknologi og FOU hoyere udanning 20192025

+ Langsiktige prioriteringar

Hav

Klima, miljg og miljgvennleg energi
Fornying i offentleg sektor

og betre offentlege tenester
Industrielle teknologiar

Samfunnstryggleik og fellesskap
i ei globalisert verd

Universiteter
U FStavanger
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PARTNERSHIP
FOR THE GOALS

6000 KEATH
AND WELL-BEING

Mled) SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

G 3ALS

Fem tema til ettertanke

Utgangspunkt for sondering og refleksjon

» Eit meir ope universitet

+ Kvalitet og konkurranseevne
+ Store samfunnsutfordringar
+ Tverrgdande satsingar

» Faglege temasatsingar
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Vegen vidare

Strategiprosess 2020: Overordna plan

29.06.2020

Fase 1; retning, faringer og
prosessutforming

Fase 2; innretning og forankring
av strategiske tema.

¥ s
Fra 12. desember
11. desember ruar
. ]

24.sep. Styrempte
09. okt. Bestilling til enhetene:

04, nov. Saki rektormatet

02. des. Sentralt hovedavtaleutvalg
11.des. Styremote

16. des. Rektormete

17. des. Kick off prosjektgruppen
09. jan. Mete prosjektgruppen
20. jan. Saki rektormetet
21.jan. Mote prosjektgruppen
27. jan. Rektormete

Fase 3; strategi utforming og
budsjettforankring

[
7.februar til styremetet 11. juni

»
10. feb. Saki rektormatet

12. feb. Mote prosjektgruppen

XX. feb-mar. fakultzere allmater

09. mar. Sak i sentralt hovedavtaleutvalg
12. mar. Orienteringssak styremate

20. mar. Verdiskapingsforum

27. jan ki

28, jan. Allmate Ui

03. feb. Saki Rektormate
06.feb. Styreseminar

20. apr. Utvidet

XX. apr-mai Interne dialogmater
26.mai Mete i prosjektgruppen

08.jun. Saki sentralt hovedavtaleutvalg
11.jun. Vedtakssak styremate

Fase 4; heringsrunde og vedtak Fase’5; implementering

»

12. juni til 22. oktober
L}

16. jun. Allmate UiS

17.jun. Utsending av heringsutkast

15. sep. Haringsfrist

21.sep. Sak i rektormatet
22.sep.Mote | prosjektgruppen
29.sep. Mate i prosjektgruppen

xx. okt. Sak | Sentralt hovedavtaleutvalg
22. oktober Styresak

[
23. oktober - véren 2021

.
10. des. Styrempte
15. des. Prosjektgrs

Universitetet
) i stavanger
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